STATUTEN

van Uitvaartvereniging 'De Laatste Eer' te Barneveld

NAAM EN ZETEL

artikel 1

De vereniging draagt de naam: Uitvaartvereniging 'De Laatste Eer'.
Zij is gevestigd te Barneveld.

DUUR

artikel 2

De vereniging is opgericht op zeven en twintig februari negentienhonderd vier en dertig.
Zij is aanvankelijk aangegaan voor beperkte duur, doch duurt thans voor onbepaalde tijd
voort.

DOEL
artikel 3
1. De vereniging stelt zich ten doel:

¢ het verlenen van bijstand bij overlijden;
e het verlenen van nabuurhulp;
¢ voor haar leden een eervolle en plechtige uitvaart te verzorgen.

2. Zij tracht dit doel te bereiken door de inzet van eigen personeel en het in eigen beheer
verzorgen van de uitvaarten.

MIDDELEN
artikel 4
De middelen van de vereniging bestaan uit:

o de jaarlijkse contributie van de leden;
e hetvormen van een reserve;
e alle andere wettige middelen.

LIDMAATSCHAP

artikel 5

1. Tot de vereniging kunnen als leden worden toegelaten zij, die hun woonplaats hebben
in het door het bestuur te omschrijven werkgebied van de vereniging.

2. Het bestuur beslist omtrent de toelating.

3. Bij niet-toelating tot lid door het bestuur, kan de algemene vergadering alsnog tot
toelating besluiten.

artikel 6
Wordt een gezinshoofd lid van de vereniging, dan hebben ook zijn echtgenote en alle
kinderen, pleegkinderen en daarmee

gelijkgestelden, die de leeftijd van achttien jaren nog niet hebben bereikt, recht op
verzorging van een uitvaart door de vereniging.

VERPLICHTINGEN VAN DE LEDEN

artikel 7

1. De leden betalen een jaarlijkse contributie, waarvan het bedrag en de wijze van
betaling bij het huishoudelijk reglement worden geregeld.



2. Overige verplichtingen van de leden kunnen eveneens worden geregeld bij het
huishoudelijk reglement.

RECHTEN VAN DE LEDEN

artikel 8

1. Aan elk lid wordt een bewijs van lidmaatschap uitgereikt, alsmede een exemplaar van
de statuten en het huishoudelijk reglement.

2. Ingevolge het bepaalde in artikel 3 lid 2 kunnen de leden van de vereniging en verder
ingeschrevenen van de vereniging een uitvaart laten verzorgen, tegen vergoeding van de
daarvoor te maken kosten.

3. De aard en de plaats van de uitvaart alsmede de omvang en de kosten van de
voorzieningen worden nader geregeld bij het huishoudelijk reglement.

4. Indien de vereniging haar diensten verleent voor de uitvaart van een overledene, die
aangesloten was bij een zustervereniging -ingeschreven in het verenigingenregister bij de
Kamer van Koophandel - brengt zij de daarvoor te maken kosten in rekening.

EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP
artikel 9
1. Het lidmaatschap eindigt

e door overlijden van het lid;

e door opzegging van het lid;

e door opzegging namens de vereniging. Deze kan geschieden wanneer een lid
heeft
opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap bij de statuten gesteld te
voldoen,
wanneer hij zijn verplichtingen jegens de vereniging niet nakomt, alsook wanneer
redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te
laten voortduren;

e door ontzetting. Deze kan alleen worden uitgesproken wanneer een lid in strijd
met de
statuten, reglementen of besluiten der vereniging handelt, of de vereniging op
onredelijke wijze benadeelt.

2. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur.

3. Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door de vereniging kan slechts
geschieden tegen het einde van een verenigingsjaar en met inachtneming van een
opzeggingstermijn van vier weken. Echter kan het lidmaatschap onmiddellijk worden
beéindigd, indien van de vereniging of van het lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden
het lidmaatschap te laten voortduren.

4. Een opzegging in strijd met het bepaalde in het vorige lid, doet het lidmaatschap
eindigen op het vroegst toegelaten tijdstip volgende op de datum waartegen was
opgezegd.

5. Een lid is niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap een besluit waarbij de
verplichtingen van de leden van geldelijke aard zijn verzwaard, te zijnen opzichte uit te
sluiten.

6. Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur.
7. Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de vereniging op grond dat

redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten
voortduren en van een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap staat de betrokkene



binnen een maand na ontvangst van de kennisgeving van het besluit beroep open op de
algemene vergadering. Hij wordt daartoe zo spoedig mogelijk schriftelijk van het besluit

met opgave van redenen in kennis gesteld. Gedurende de beroepstermijn en hangende
het beroep is het lid geschorst.

8. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft
desniettemin de jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd.

artikel 10

Bij vertrek naar elders behoudt het lid het lidmaatschap van de vereniging, tenzij hij
binnen een maand na zijn vertrek het lidmaatschap opzegt. Het lidmaatschap wordt
alsdan geacht te zijn geéindigd op de dag van het vertrek.

artikel 11

1. Bij het overlijden van een lid-gezinshoofd kan het nieuwe gezinshoofd zonder
formaliteiten het lidmaatschap der vereniging verkrijgen en zal daarbij treden in alle
rechten en plichten van het overleden lid-gezinshoofd.

2. Indien na gemeld overtijden geen gezinsverband meer bestaat, is voor overblijvende
alleenstaande personen uit het weggevallen gezin het bepaalde in lid 1 van dit artikel van
overeenkomstige toepassing.

artikel 12
Het bestuur houdt nauwkeurig boek van de toetreding van leden en het eindigen van
lidmaatschappen, alsmede van de mutaties in de gezinnen.

BESTUUR

artikel 13

1. Het bestuur bestaat uit tenminste negen personen, die door de algemene vergadering
worden benoemd. De benoeming geschiedt uit de leden.

2. leder jaar treedt een zoveel mogelijk gelijk aantal bestuursleden af, volgens een na de
eerste verkiezing bij loting op te maken rooster, dat zodanig moet zijn gericht, dat na
afloop van drie jaren alle bestuursleden eenmaal zijn afgetreden.

3. Aftredende bestuursleden zijn terstond herkiesbaar.
4. In tussentijdse vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien.

5. Indien het aantal bestuursleden beneden negen is gedaald, blijft het bestuur bevoegd.
Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene vergadering te beleggen waarin
de voorziening in de open plaats of de open plaatsen aan de orde komt.

6. Het tussentijds gekozen bestuurslid neemt op de rooster de plaats van zijn voorganger
in.

7. De bestuursleden wijzen uit hun midden een voorzitter, een tweede voorzitter, een
secretaris, een tweede secretaris en een penningmeester aan.

8. De wijze van kandidaatstelling wordt geregeld bij het huishoudelijk reglement.

artikel 14

Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan te allen tijde door
de algemene vergadering worden ontslagen of geschorst. Een schorsing die niet binnen
drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die
termijn.

artikel 15
1. De voorzitter, de secretaris en de penningmeester vormen tezamen het dagelijks



bestuur.
2. Het dagelijks bestuur vertegenwoordigt de vereniging in- en buiten rechte.

artikel 16
1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het besturen
van de vereniging.

2. Het bestuur vergadert zo dikwijls de voorzitter of twee andere bestuursleden dit
gewenst achten.

3. Het bestuur is, mits met goedkeuring van de algemene vergadering, bevoegd tot het
sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van
registergoederen, het sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of
hoofdelijk medeschuldenaar bevindt, zich voor een derde sterk maakt en zich tot
zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt.

PERSONEEL
artikel 17
1. Het bestuur benoemt, schorst en ontslaat het personeel van de vereniging.

2. Loon en overige arbeidsvoorwaarden worden vastgesteld door het bestuur.

JAARVERSLAG - REKENING EN VERANTWOORDING
artikel 18
1. Het verenigingsjaar loopt van een januari tot en met een en dertig december.

2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige
aantekeningen te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen
worden gekend.

3. Het bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden na afloop van
het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de algemene
vergadering, zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van een balans en een staat
van baten en lasten, rekening en verantwoording over zijn in het afgelopen boekjaar
gevoerd bestuur. Na verloop van de termijn kan ieder lid deze rekening en
verantwoording in rechte van het bestuur vorderen.

4. De algemene vergadering benoemt jaarlijks uit de leden een commissie van drie
personen, die geen deel mogen uitmaken van het bestuur. De commissie onderzoekt de
rekening en verantwoording van het bestuur en brengt aan de algemene vergadering
verslag van haar bevindingen uit.

5. Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoording bijzondere
boekhoudkundige kennis, dan kan de commissie van onderzoek zich door een
deskundige doen bijstaan. Het bestuur is verplicht aan de commissie alle door haar
gewenste inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en de waarden te vertonen
en inzage van de boeken en bescheiden der vereniging te geven.

6. De last van de commissie kan te alle tijde door de algemene vergadering worden
herroepen, doch slechts door de benoeming van een andere commissie.

7. Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 2 en 3, tien jaren lang te
bewaren.

ALGEMENE VERGADERINGEN

artikel 19

1. Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die niet
door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.



2. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, wordt een algemene
vergadering - de jaarvergadering - gehouden. In de jaarvergadering komen onder meer
aan de orde:

e het jaarverslag en de rekening en verantwoording bedoeld in artikel 18 van het
verslag
van de aldaar bedoelde commissie;

e de benoeming van de in artikel 18 genoemde commissie voor het volgende
verenigingsjaar;

e voorziening in vacatures;

e voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping voor de
vergadering;

3. Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit wenselijk
oordeelt.

4. Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van tenminste een zodanig aantal leden als
bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende gedeelte der stemmen verplicht tot het
bijeenroepen van een algemene vergadering op een termijn van niet langer dan vier
weken. Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven,
kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan op de wijze waarop het bestuur
de algemene vergadering bijeenroept.

BIJEENROEPING, TOEGANG EN STEMRECHT
artikel 20

1. De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door middel van een advertentie
in tenminste één ter plaatse, waar de vereniging gevestigd is, veel gelezen dagblad.

2. Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden van de vereniging. Geen
toegang hebben geschorste leden en geschorste bestuursleden.

3. Over toelating van anderen dan leden beslist de algemene vergadering.
4. leder lid van de vereniging dat niet geschorst is, heeft een stem.

5. Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid uitbrengen.

VOORZITTERSCHAP - NOTULEN
artikel 21

1. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van de vereniging of zijn
plaatsvervanger. Ontbreken de voorzitter en zijn plaatsvervanger, dan treedt een der
andere bestuursleden door het bestuur aan te wijzen als voorzitter op. Wordt ook op deze
wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de vergadering daarin zelve. Een
ingevolge het bepaalde in artikel 19 lid 4 bijeengeroepen algemene vergadering wijst haar
eigen voorzitter en secretaris aan.

2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een ander door
de voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gemaakt, die door de voorzitter en de
notulist worden vastgesteld en ondertekend. Zij die de vergadering bijeenroepen kunnen
een notarieel proces-verbaal van het verhandelde doen opmaken. De inhoud van de
notulen of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de leden gebracht.

BESLUITVORMING VAN DE ALGEMENE VERGADERING
artikel 22



1. Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter dat door de
vergadering een besluit is genomen is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van
een genomen besluit voorzover gestemd werd over een niet schriftelijk vastgelegd
voorstel.

2. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het eerste lid bedoeld oordeel de
juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, wanneer de
meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of
schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe
stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

3. Voorzover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van de
algemene vergadering genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte
stemmen.

4. Blanco en ongeldige stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

5. Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid heeft
verkregen, heeft een tweede stemming plaats tussen tweemaal zoveel personen als
gekozen moeten worden en die bij de eerste stemming de meeste stemmen hebben
verkregen. Wordt ook bij deze herstemming geen volstrekte meerderheid verkregen, dan
is de oudste in jaren gekozen.

6. Over zaken wordt mondeling gestemd, tenzij twintig stemgerechtigden schriftelijke
stemming verlangen.

7. Indien de stemmen staken over een voorstel, niet zakende verkiezing van personen,
dan is het verworpen.

8. Een éénstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering bijeen,
heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als een besluit van
de algemene vergadering.

9. Zolang in een algemene vergadering alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn,
kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, omtrent alle
aan de orde komende onderwerpen - dus mede een voorstel tot statutenwijziging of tot
ontbinding - ook al heeft geen oproeping plaatsgehad of is deze niet op de
voorgeschreven wijze geschied of is enig ander voorschrift omtrent het oproepen en
houden van vergaderingen of een daarmee verband houdende formaliteit niet in acht
genomen.

STATUTENWIJZIGING
artikel 23

1. In de statuten van de vereniging kan geen verandering worden gebracht dan door een
besluit van een algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat
aldaar wijzigingen van de statuten zal worden voorgesteld. Voorstellen tot wijziging van
de statuten kunnen uitgaan van het bestuur of van tenminste vijf en twintig leden.

2. Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel tot
statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste vijf dagen voor de vergadering een
afschrift van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op
een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag
waarop de vergadering wordt gehouden.

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee/derde van de uitgebrachte



stemmen.

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle akte is
opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid bevoegd.

ONTBINDING
artikel 24

1. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene vergadering.
Het bepaalde in de leden 1 en 2 van het voorgaande artikel is van overeenkomstige
toepassing.

2. Een besluit tot ontbinding behoeft tenminste drie/vierde van de uitgebrachte stemmen.
3. Het ontbindingsbesluit wijst de personen aan, die met de liquidatie worden belast.

4. De algemene vergadering bepaalt welke bestemming zal worden gegeven aan een
eventueel batig saldo.

HUISHOUDELIJK REGLEMENT
artikel 25

1. De algemene vergadering stelt een huishoudelijk reglement vast.

2. Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, ook waar die geen
dwingend recht bevat, noch met de statuten.

SLOTBEPALINGEN
artikel 26

1. In alle niet voorziene gevallen beslist het bestuur.

2. In geschillen tussen de vereniging en haar leden over de uitlegging en toepassing van
de statuten beslist de algemene vergadering.

3. In andere geschillen tussen de vereniging en haar leden wordt beslist door drie
scheidslieden, die als rechtschapen personen naar billijkheid zullen oordelen.

HUISHOUDELIJK REGLEMENT
van Uitvaartvereniging 'De Laatste Eer' te Barneveld

artikel 1
Er bestaat te Barneveld een Uitvaartvereniging onder de naam 'De Laatste Eer' die is
opgericht op 27 februari 1934.

artikel 2
De vereniging stelt zich ten doel aan haar leden een eervolle en plechtige uitvaart te
geven tegen vergoeding van de daarvoor te maken kosten.

artikel 3
Tot de vereniging kunnen als lid worden toegelaten zij die woonachtig zijn te Barneveld
en omstreken, ongeacht de leeftijd. In bijzondere gevallen beslist het bestuur.

artikel 4
Degene die lid van de vereniging wenst te worden dient zich aan te melden bij de leider,
de administrateur of bij één van de bestuursleden. De nieuw ingeschreven leden zijn



contributie over het gehele jaar verschuldigd.

artikel 5

Wordt een gezinshoofd lid, dan zijn met hem zijn echtgenote en alle kinderen,
pleegkinderen en daarmede gelijkgestelden, die de leeftijd van 18 jaren nog niet hebben
bereikt, als lid ingeschreven. Bij het bereiken van de 18-jarige leeftijd worden de
ingeschreven leden automatisch lid en als zelfstandig lid ingeschreven in het
ledenregister, tenzij het lid de wens heeft te kennen gegeven,

hetzij schriftelijk of mondeling, het lidmaatschap te beéindigenen.

artikel 6
De contributie kan jaarlijks op de algemene vergadering worden vastgesteld.

artikel 7

Gezinnen die naar elders vertrekken kunnen lid blijven. In bijzondere gevallen beslist het
bestuur. Adreswijzigingen dienen binnen een maand schriftelijk aan de leider, de
administrateur of één der bestuursleden te worden meegedeeld.

artikel 8

Zodra een lid van de vereniging is overleden, dienen de nabestaanden daarvan
onmiddellijk kennis te geven aan de leider, die in overleg met de nabestaanden alles
regelt.

artikel 9
De leider draagt zorg voor een plechtige en eervolle uitvaart en verzorgt verder alle
formaliteiten welke nodig zijn.

artikel 10

De uitvaarten worden geacht in Barneveld en omstreken te geschieden. Op verzoek van
de nabestaanden zal de vereniging zich belasten met de uitvaart van de overledene die
elders plaats heeft met verhoging van de gemaakte kosten.

artikel 11

Het bestuur van de vereniging bestaat uit 9 personen, zoveel mogelijk van verschillende
gezindten, uit en door de leden gekozen.

Het bestuur bestaat uit:

le en 2e voorzitter;

le en 2e secretaris;

penningmeester en 4 leden.

Aan het bestuur is toegevoegd een administrateur, die geen stemrecht heeft bij
bestuursbeslissingen en verantwoording verschuldigd is aan het bestuur, in het bijzonder
aan de penningmeester.

Jaarlijks treden 3 bestuursleden af volgens opgemaakt rooster en wel het

le jaar: le voorzitter, 2e secretaris en 1 lid;
2e jaar: 1le secretaris, 2e voorzitter en 1 lid;
3e jaar: penningmeester en 2 leden;

4e jaar: van vorenaan te beginnen.

Het bestuur regelt de functies en werkzaamheden onderling. Bestuursleden mogen geen
betaalde functie in de vereniging bekleden en behoren in de gemeente Barneveld
woonachtig te zijn. Voor een bestuursfunctie komen alle leden in aanmerking,
uitgezonderd het personeel en personen wiens vader, broer of zwager al zitting hebben in
het bestuur.

artikel 12
De voorzitter leidt de vergaderingen. De secretaris voert de correspondentie en houdt de
notulen bij. De penningmeester houdt toezicht op de handelingen van de administrateur.



Jaarlijks wordt verslag uitgebracht door de secretaris en de penningmeester aan de
algemene vergadering. Een commissie van 3 personen, uit en door de leden gekozen, is
belast met het nazien van de boeken en bescheiden van de administrateur en brengt
schriftelijk verslag uit van haar bevindingen op de algemene vergadering.

artikel 13

Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot en met 31 december.

Jaarlijks voor 1 juli wordt een algemene vergadering gehouden.

Een buitengewone ledenvergadering zal worden gehouden op voorstel van het bestuur of
wanneer minstens 25 leden een met redenen omkleed schriftelijk verzoek bij het bestuur
indienen. De vergadering moet dan binnen 14 dagen worden bekendgemaakt.

artikel 14
Het bestuur houdt toezicht op de werkzaamheden van de leider, de dragers en andere
medewerkers(sters).

artikel 15

Alle stemmingen geschieden bij meerderheid van stemmen; over personen wordt
schriftelijke gestemd, over zaken mondeling. Staken de stemmen over personen bij 1e en
2e stemming, dan is de oudste in jaren gekozen; staken de stemmen over een voorstel
dan is het verworpen. Alleen leden van 18 jaar en ouder hebben stemrecht.

artikel 16
Wijzigingen in dit reglement kunnen alleen plaatshebben wanneer tenminste twee-derde
van de op de algemene vergadering aanwezige leden zich daarvoor verklaren.

artikel 17
Het vorige reglement zoals luidende véér de wijzigingen aangebracht bij besluit van de
algemene vergadering van 29 mei 1996, is hiermede komen te vervallen.

artikel 18
In alle gevallen, waarin dit reglement niet voorziet, beslist het bestuur.
Aldus vastgesteld in de algemene vergadering van 29 mei 1996.

HET BESTUUR



